[image: image2.jpg]()

munus 2





Anketni vprašalnik za delodajalce
Spoštovani!

Prenova srednjega strokovnega in poklicnega izobraževanja je v sodelovanje med šolami in delodajalci vnesla dolgo pričakovano novost – odprti kurikul.

Ta predstavlja 20 %-ni delež izobraževalnega programa, za katerega vsebine niso predpisane na nacionalni ravni ki ni predpisan s strani države, temveč ga določi šola v sodelovanju s socialnimi partnerji, zlasti gospodarstvom v regiji.

Odprti kurikul prinaša koristi za obe strani: tako za delodajalce, ki želijo šolo hitreje prilagajati spreminjajočim se tehnološkim zahtevam in proizvodnim programom, kot za šolo, da bi se lažje odzivala zahtevam delodajalcev in tako krepila svojo razvojno vlogo.
Kot lokalne partnerje Vas vabimo, da sodelujete pri oblikovanju dela odprtega kurikula naše šole. V ta namen Vas želimo povprašati za mnenje o tem, katera so tista znanja oz. kompetence, ki so najbolj potrebne za to, da bi bili naši dijaki ob zaključku šolanja čim bolj konkurenčni na trgu delovne sile, da bi se kar najbolj učinkovito vključili v delovni proces in, da bi se bili v času hitrih sprememb pripravljeni ob delu tudi učiti. 

Vaše mnenje je za nas zelo pomembno, zato Vas prosimo, da izpolnite spodnji vprašalnik. 

Z rezultati ankete Vas bomo seznanili na delovnem srečanju s predstavniki delodajalcev, ki bo predvidoma februarja na naši šoli.
Rezultati bodo uporabljeni izključno kot pomoč pri načrtovanju odprtega kurikula.
Nekaj podatkov o Vašem podjetju (Izpolnite, če želite.)

1. Ime podjetja: _________________________________________________________

2. Področje dejavnosti: ___________________________________________________

3. Po številu zaposlenih je Vaše podjetje: (obkrožite)

a) mikropodjetje (do 5 zaposlenih)

b) malo podjetje (od 6 do 50 zaposlenih)

c) srednje podjetje (od 51 do 250 zaposlenih)

d) veliko podjetje (nad 250 zaposlenih)

4. Ali dijaki naše šole opravljajo praktično usposabljanje z delom v Vašem podjetju? 

     DA            NE

5. Ali ste doslej že kdaj sodelovali pri nastajanju odprtega kurikula? 

     DA            NE

6. Delovno mesto anketiranca: _____________________________________________

Kako pomembno je po vašem mnenju doseganje naslednjih izobraževalnih ciljev?

Pri vsaki trditvi obkrožite vrednost, s katero se najbolj strinjate.

Obrazložitev lestvice: 1 - nepomembno, 4 - zelo pomembno.
	1.
	sporazumevalna zmožnost v slovenskem jeziku                        
	1
	2
	3
	4

	2.
	sporazumevalna zmožnost v tujem jeziku
	1
	2
	3
	4

	3.
	strokovna terminologija v tujem jeziku
	1
	2
	3
	4

	4.
	matematična kompetenca in osnovne kompetence v znanosti in tehnologiji
	1
	2
	3
	4

	5.
	razumevanje ter kritična presoja pojavov in procesov v naravi
	1
	2
	3
	4

	6.
	razumevanje ter kritična presoja pojavov in procesov v družbi
	1
	2
	3
	4

	7.
	sociale veščine in zmožnosti za delo v skupini; sposobnost za razumevanje sebe in drugih
	1
	2
	3
	4

	8.
	samoiniciativnost in podjetnostna kompetenca
	1
	2
	3
	4

	9.
	zmožnost za delo s sodobnimi tehnologijami, z viri in s 

podatki - informacijsko-komunikacijska pismenost
	1
	2
	3
	4

	10.
	motivacija za učinkovito vseživljenjsko učenje ter za načrtovanje lastne poklicne poti
	1
	2
	3
	4

	11.
	medkulturne zmožnosti: spoštovanje različnih ljudi in kultur
	1
	2
	3
	4

	12.
	razvijanje odgovornosti za ohranjanje lastnega zdravja in zdravja drugih ljudi ter za varovanje okolja
	1
	2
	3
	4

	13.
	odnos do dela
	1
	2
	3
	4


Prosim, da za tiste poklice, ki jih zaposlujete v vašem podjetju, opredelite najpomembnejša poklicna znanja. Pri tem izhajajte iz delovnih zahtev vašega podjetja. 
· ELEKTRIKAR (3-letni program srednjega poklicnega izobraževanja): 
______________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Ali menite, da dijaki naše šole ob zaključku šolanja dosegajo ta znanja? (Obkrožite)
DA                   DELNO                     NE

Katere so glavne pomanjkljivosti njihovega znanja oz. usposobljenosti?
____________________________________________________________________________________________________________________________________________

· RAČUNALNIKAR (3-letni program srednjega poklicnega izobraževanja):
______________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ali menite, da dijaki naše šole ob zaključku šolanja dosegajo ta znanja? (Obkrožite)

DA                   DELNO                     NE

Katere so glavne pomanjkljivosti njihovega znanja oz. usposobljenosti?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

· MEHATRONIK OPERATER (3-letni program srednjega poklicnega izobraževanja): 
______________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ali menite, da dijaki naše šole ob zaključku šolanja dosegajo ta znanja? (Obkrožite)

DA                   DELNO                     NE

Katere so glavne pomanjkljivosti njihovega znanja oz. usposobljenosti?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________
ELEKTROTEHNIK (4-letni program srednjega strokovnega izobraževanja in »3+2-letni« program poklicno-tehniškega izobraževanja): 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Ali menite, da dijaki naše šole ob zaključku šolanja dosegajo ta znanja? (Obkrožite)

DA                   DELNO                     NE

Katere so glavne pomanjkljivosti njihovega znanja oz. usposobljenosti?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

· TEHNIK RAČUNALNIŠTVA (4-letni program srednjega strokovnega izobraževanja in »3+2-letni« program poklicno-tehniškega izobraževanja): 
______________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ali menite, da dijaki naše šole ob zaključku šolanja dosegajo ta znanja? (Obkrožite)

DA                   DELNO                     NE

Katere so glavne pomanjkljivosti njihovega znanja oz. usposobljenosti?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

· TEHNIK MEHATRONIKE(4-letni program srednjega strokovnega izobraževanja in »3+2-letni« program poklicno-tehniškega izobraževanja): 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ali menite, da dijaki naše šole ob zaključku šolanja dosegajo ta znanja? (Obkrožite)

DA                   DELNO                     NE

Katere so glavne pomanjkljivosti njihovega znanja oz. usposobljenosti?

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ali nam želite še kaj sporočiti? _____________________________________________[image: image1.png]
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MUNUS 2 - Uvajanje novih izobraevalnih programov v srednjem poklicnem in strokovnem izobraZevanju s podrocja tehnike
za obdobje 2008-2012. Operacijo delno financira Evropska unija iz Evropskega socialnega sklada ter Ministrstvo za Solstvo in Sport.



