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Evropski socialni sklad




ŠOLSKA PRAVILA

Šolska pravila pravilnika o ocenjevanju znanja

PRIZNAVANJE NEFORMALNO PRIDOBLJENEGA ZNANJA

OSNOVNE OPREDELITVE
1. člen

(neformalno in formalno znanje)-glej pravilnik
Neformalno pridobivanje znanja (neformalno izobraževanje, učenje) je namerna, časovno opredeljena institucionalizirana dejavnost, ki se ne konča s pridobitvijo javnoveljavne izobrazbe oz. kvalifikacije, je pa strukturirana in načrtovana (cilji, trajanje, učitelj); npr. tečaj tujega jezika, računalniški tečaj, plesna šola, uvajanje v delo pod vodstvom mentorja, usposabljanje, za katerega je kandidat prejel certifikat. 
(V kategorijo neformalno pridobljenega znanja sodi tudi priložnostno pridobljeno znanje, ki ni strukturirano in načrtovano in ne omogoča pridobitve certifikata; npr. znanje pridobljeno v okviru delovnih izkušenj, znanje pridobljeno s samoizobraževanjem ali v okviru ljubiteljskih dejavnosti in znanje, pridobljeno z izkustvenim učenjem.)?
2. člen

(načela v postopku priznavanja neformalnih znanj in spretnosti)

Šola kandidatom prizna neformalno pridobljeno znanje in spretnosti, ki po vsebini, obsegu in zahtevnosti v celoti ali delno ustrezajo splošnim oziroma predmetno specifičnim kompetencam, ki so določene z izobraževalnim programom, v katerega bi se želel kandidat vpisati.

3. člen

(podlaga za priznavanje)

Podlaga za priznavanje je potrdilo ali druga listina o opravljenem programu, v katerem so navedeni datum in ustanova, število kreditnih točk (če je to določeno) in program z vsebino, ki ga je kandidat obiskoval.
POSTOPEK PRIZNAVANJA FORMALNEGA IN NEFORMALNEGA ZNANJA

4. člen

(informiranje in svetovanje)

1) Šola organizira z dijaki (njihovimi zakonitimi zastopniki) oz. kandidati za vpis v začetni letnik uvodni pogovor, na katerem jih strokovni delavci seznanijo z:

· merili in postopki za priznavanje neformalno pridobljenega znanja,

· mapo učnih dosežkov 

· in možnostjo oblikovanja osebnega izobraževalnega načrta (35. čl.)

Kandidat dobi osnovne informacije pri šolski svetovalni službi ali imenovanem strokovnem delavcu, ki vodi informativni razgovor. Informativni razgovor poteka skupinsko ali individualno.

5.  člen

(priznavanje formalno pridobljenega znanja)

1) Šola na podlagi javnih listin o izobraževanju po javno veljavnih izobraževalnih programih (spričevala, obvestila o uspehu, potrdila o izpitu in drugih javno veljavnih listinah) udeležencu prizna pridobljeno primerljivo znanje.

2) Pri priznavanju formalno pridobljenega znanja se smiselno uporabljajo določbe teh pravil, ki se nanašajo na priznavanje neformalno pridobljenega znanja

6. člen

(priznavanje neformalno pridobljenega znanja in spretnosti)

1) Postopek ugotavljanja, preverjanja, potrjevanja in priznavanja neformalno pridobljenega znanja in spretnosti je enak za kandidate, ki so že vpisani oz. se šele nameravajo vpisati na šolo.

2) Za postopek priznavanja lahko zaprosijo kandidati, ki želijo, da se jim neformalno pridobljeno znanje in spretnosti upoštevajo kot pogoji za vpis ali kot del obveznosti izobraževalnega programa, na katerega so že vpisani.

7. člen

(postopek priznavanja)

1) Postopek priznavanja neformalno pridobljenega znanja obsega:

· oddajo vloge na predpisanem obrazcu
· dopolnitev vloge, če komisija ugotovi, da ta ni popolna
· obravnavo vloge na komisiji,
· izdajo sklepa
· preizkus znanja, če komisija ugotovi, da je ta potreben ali kadar kandidat za priznanje splošnoizobraževalnega ali strokovno-teoretičnega predmeta oziroma modula uveljavlja delovne izkušnje

· pritožbo kandidata

2) Postopek od prejema popolne vloge do izdaje sklepa mora biti zaključen najkasneje v 30 dneh (preveri po ZUP-u) od datuma vložitve popolne vloge kandidata.

3) Če kandidat odda nepopolno vlogo, jo lahko dopolni v roku, ki ga določi komisija.

Če komisija kandidatu določi preizkus znanja, se postopek od prejema popolne vloge do izdaje sklepa kandidatu podaljša. Sklep o priznavanju se kandidatu v tem primeru izda v 8 dneh po opravljenem preizkusu.

8. člen 

(zahteva za priznavanja neformalno pridobljenega znanja)

1) Postopek priznavanja neformalno pridobljenega znanja se prične, ko kandidat vloži zahtevo za priznavanje neformalno pridobljenega znanja za posamezno programsko enoto.

2) Kandidat odda zahtevo na predpisanem obrazcu in z ustreznimi dokazili v tajništvu šole, kjer se vodi evidenca o vloženih zahtevah.

3) Zahtevo za priznavanje neformalno pridobljenega znanja lahko oddajo le kandidati, ki so v tekočem šolskem letu vpisani. 

4) Zahtevo za priznavanje neformalno pridobljenega znanja lahko kandidati oddajo 3-krat letno, in sicer od 10. do 20. oktobra, od 10. do 20. januarja in od 10. do 20. aprila.

9. člen

(vrednotenje znanja)

1) V postopku priznavanja neformalno pridobljenega znanja se z vrednotenjem kandidatovega znanja ugotavlja ustreznost neformalno pridobljenega znanja s standardi znanja, ki so opredeljeni v posamezni programski enoti. Programska enota je: predmet ali strokovni modul oz. strokovno-vsebinski sklop, praktično usposabljanje z delom pri delodajalcu ali interesne dejavnosti.

10. člen

(dokazila o neformalno pridobljenem znanju)

1) Dokazila o priznavanju neformalnega znanja so lahko:

· dokazila o usposabljanju oz. izpopolnjevanju,

· dokazilo o neformalnem izobraževanju

· certifikate, izdane v skladu s predpisi, ki urejajo priznavanje poklicnih kvalifikacij, 

· dokazila o pridobljenem znanju in opravljenih obveznostih po delih izobraževalnega programa,

· potrdila delodajalcev o usposabljanju z delom, referenčna pisma delodajalcev in

· druga dokazila s katerimi dokazuje delovne izkušnje in že pridobljena znanja. 

3) Pri uveljavljanju priložnostno pridobljenega znanja je potrebno vlogi priložiti podroben opis pridobljenih znanj in kompetenc in opis načina njihove pridobitve (npr. vodenje oz. sodelovanje pri zahtevnih projektih, pri čemer mora biti viden kandidatov prispevek, njegovo samoizobraževanje itd.).

Vloga je sestavni del pravil. 

11. člen

(postopek priznavanja)

Postopek priznavanja se začne na zahtevo kandidata, ki vloži zahtevo, ki je sestavni del pravil, za priznavanje v tajništvu šole. 

12. člen

(dokumentacija v procesu priznavanja neformalnih znanj)

1) Obliko in vsebino dokumentacije v postopku priznavanja določi šola.

2) Vrsta dokumentacije, ki jo vodi šola:

· zapisnik informativnega razgovora,

· obrazec vloge,

· zapisnik o opravljenih aktivnostih (intervju, preizkus znanja),

· potrdilo o priznanem izpitu oz. o opravljenem izpitu (obvestilo o uspehu),

· sklep o priznanju,

· zapis v ustrezno pedagoško dokumentacijo (osebni list).

13. člen

(merila)

1) Postopek ugotavljanja, preverjanja, potrjevanja in priznavanja neformalno pridobljenega znanja in spretnosti je enak za kandidate, ki so že vpisani oz. se šele nameravajo vpisati na šolo.

2) Programski učiteljski zbor (PUZ) določi merila za priznavanje neformalno pridobljenega znanja. Pri tem se upoštevajo naslednja načela

· znanje se za programsko enoto prizna v celoti, če se ugotovi vsaj 70 % primerljivih vsebin,

· znanje se prizna, če je njegov obseg v izobraževalnem programu vrednoten najmanj z eno kreditno točko. (38.čl. pravilnika)
3) Če se znanje, pridobljeno z delovnimi izkušnjami, uveljavlja za priznanje splošnoizobraževalnega ali strokovno-teoretičnega predmeta oziroma modula, se opravi preizkus znanja v skladu s tem pravilnikom.

4) Druga merila za priznavanje določi programski učiteljski zbor, in sicer: 

· primerjava neformalno pridobljenega znanja z določenim poklicnim standardom
· obvezno obvladovanje določenih kompetenc, spretnosti, veščin
· priznanje dela programske enote, če so določeni posebni pogoji

5) Uporabljene metode ocenjevanja morajo v vsakem posameznem primeru zagotoviti objektivno in zanesljivo vrednotenje. Rezultati vrednotenja morajo biti dokumentirani z izdajo ustreznega sklepa o priznanju.

KOMISIJA ZA PRIZNAVANJE NEFORMALNEGA ZNANJA
14. člen

(komisija za priznavanje neformalno pridobljenega znanja)

1) Komisija za priznavanje neformalno pridobljenega znanja, ki jo imenuje ravnatelj, ovrednoti kandidatovo znanje na podlagi predloženih dokazil.
15. člen

(naloge komisije)

1.)Naloge komisije so:

· Sprejem vlog in dokazil 

· Določitev aktivnosti
· Izvedba preizkusa znanja
· Odločitev o priznavanju oz. nepriznavanju

2.)Na osnovi zbrane dokumentacije, vseh dokazil ter rezultatov morebitnih dodatnih oblik zbiranja informacij Komisija sklepa o priznanju pridobljenih kompetenc kandidata.

Komisija v svojem sklepu konkretno navede, katero znanje in veščine oziroma katere kompetence se kandidatu priznajo. Če se s tem priznava neka študijska obveznost, jo je treba v sklepu ovrednotiti po merilih za kreditno ovrednotenje izobraževalnih programov.

PREIZKUS ZNANJA

16. člen

(priznavanje)

1) Če na podlagi dokazil in v skladu z merili ni mogoče v celoti potrditi neformalno pridobljenega znanja, se določi preizkus znanja, obseg, način in obliko preizkusa se določi v skladu z 7.čl. pravilnika. 

2) Kandidat mora opraviti preizkus znanja vedno, kadar za priznanje splošnoizobraževalnega ali strokovno-teoretičnega predmeta oziroma modula uveljavlja delovne izkušnje. 

3) Kandidat mora opraviti preizkus znanja vedno, ko želi pridobiti oceno.

17. člen

(sklep)

1) Po končanem vrednotenju oziroma opravljenem preizkusu komisija izda sklep, s katerim se kandidatu prizna neformalno pridobljeno znanje. Dijak oz. kandidat je v tem primeru oproščen obveznosti iz ustreznega dela izobraževalnega programa. Šola v tem primeru dijaku/kandidatu ni dolžna organizirati nadomestnih dejavnosti v okviru izobraževalnega programa.

2) Če je bilo kandidatovo znanje v postopku priznavanja ovrednoteno z oceno, se v sklepu navede tudi ocena, sicer pa le ugotovitev priznano ali nepriznano. 

3) Če komisija vloge delno ali v celoti ne prizna, mora svojo odločitev v obrazložitvi pojasniti.
PRITOŽBA

18. člen

(pritožba kandidata)

1)Zoper sklep komisije za priznavanje neformalno pridobljenega znanja se kandidat lahko pritoži v 15 dneh od prejema sklepa. Pritoži se na pritožbeno komisijo. 
2)Sklep pritožbene komisije je dokončen.

STROŠKI

19. člen
(stroški postopka)

1)Stroške postopka priznavanja neformalnih znanj kandidat plača na podlagi cenika šole.

2)Za redno vpisane dijake je postopek brezplačen. 

NAZIV INSTITUCIJE
NASLOV
POŠTA
Tel.:

E-pošta:
ZAHTEVA (VLOGA) ZA PRIZNAVANJE NEFORMALNO PRIDOBLJENEGA ZNANJA (38. čl.)

Ime in priimek kandidata:
                          Ime in priimek kandidatovega zakonitega zastopnika:

…………………………………………………        ...................................................………………

Datum in kraj rojstva:
…………………………………………………...........................................…………………

Stalno bivališče (naslov):




…………………………………………………...........................................…………………

Kraj, poštna številka:
…………………………………………………...........................................…………………

Telefon, E-pošta, GSM:


…………………………………………………...........................................…………………

Izpolni kandidat:
Prosim, za priznavanje neformalno pridobljenih znanj na podlagi naslednjih dokazil:

· ………………………………………………………………

· …………………………………………………………….

· …………………………………………………………….

Izpolni pooblaščena oseba:
	Programska enota v postopku priznavanja:     

Izobraževalni program:

Naziv poklicne izobrazbe:
	………………………………………………………………

………………………………………………………………

………………………………………………………………


Izjava

Podpisani/-a soglašam, da se podatki, navedeni v obrazcu, uporabljajo za potrebe evidenc in registrov na področju poklicnih kvalifikacij (Zakon o varstvu osebnih podatkov št. 59, 23. VII. 1999).

V …………………….………….., dne……………….………………..


……………………………………………                ………………………………………………..

                (podpis kandidata/kandidatke)                     (podpis kandidatovega zakonitega zastopnika)

_________________________________________________________________________________

POTRDILO

Kandidat ………………………………………… (ime in priimek) ………………. (rojen)……………………. vpisna številka je dne ……………………………… (datum) vložil zahtevo za priznavanje neformalno pridobljenega znanja za ………………………………………… (programsko enoto).                                                                                                                                                    

                                                                                                               Podpis uradne osebe:
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